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Métodos e Técnicas de Ensino na EP

Objetivo geral - Promover reflexdes sobre métodos e praticas de ensino correntes,
visando a melhoria do desempenho do professor e do aluno na EP

Objetivos especificos

* Complementar a formacao didatico-pedagodgica de professores da EP

» Apresentar conceitos basicos sobre metodologias ativas de aprendizagem

* Apresentar o método de ensino por meio de projetos e suas possibilidades na EP

Topicos de conteudo

U

Contexto educacional e suas necessidades; reflexdes sobre praticas de ensino
Metodologias Ativas: Aprendizagem Baseada em Problemas e Projetos (ABPs)
O trabalho com projetos educacionais - Projetos de Ensino e de Aprendizagem

U 0O O

Desenvolvimento profissional do Educador na EP — Fatores de motivacao; Boas
praticas de redacao técnica e cientifica; Etica na pesquisa cientifica e no ensino;

U

Levantamento de novas demandas para a formacao pedagdgica no contexto da EP

U

Trabalhos e exercicios

U

Avaliacao do Curso



Introducao

Contextualizando a tematica do Curso

Reflexdes sobre o cenario sécio econdmico
educacional e tecnolégico

e
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Algumas palavras chaves que contextualizam este Curso

Projetos Problemas

Motivacao

Professor Aprender

m Praticas
inovadoras
Desempenho Métodos
Competéncias




Mudang¢as no cenario socio economico educacional

Passado recente

Estabilidade e pouca s e e ez .

: ~ nario instavel e inovador

inovacao LEle

Emprego unico ao longo da Pouca oferta, multiplos
vida vinculos

Acesso instantaneo e
ilimitado

Acesso limitado a informacao

Referéncias locais para a Mundo globalizado e
vida mutante




Mudang¢as no cenario socio economico educacional

Passado recente

Modelos educacionais

s : Busca de novas concepcoes
tradicionais P¢

Conceitos reforcados por Clara decadéncia de
tradicao conceitos

Relacdoes humanas
presenciais

RelagoOes virtuais

Modelo Aprende em ambiente
individualista/competitivo colaborativo




Caracteristicas do atual contexto educacional

Ansiedade Expectativa de mudancas
indefinida que facam diferenca

Mudanc¢as no perfil do
aluno e necessidades da
escola sao intensas e
surpreendentes

Escola do século 19
Professor do séc. 20
Alunos do século 21

Que mudancas sao necessarias para atender as
demandas da Educacao Superior no Brasil?

=» Sugestdo para assistir e refletir: www.educacionprohibida.com

Ken Robinson: “Mudando paradigmas na educagéo’;



http://www.educacionprohibida.com/
http://www.educacionprohibida.com/
http://www.educacionprohibida.com/
http://www.educacionprohibida.com/
http://www.educacionprohibida.com/

Pressoes sobre a organizag¢ao e fungoes da Escola

Conteudos Construcao de
+ complexos + habilidades e
+ abrangentes + competéncias

Praticas
docentes em
novas
metodologias

+ Demandas do
mundo do
trabalho

Aprendizagem
+ significativa




Qual sera a proxima revolucao das tecnologias educacionais?

1900 1930 1980

1911 1940 2020??

Livro impresso




Questoes para reflexao

Como preparar profissionais para a proxima década se
nao temos ideia sobre como sera a economia mundial
nem a tecnologia dominante daqui a alguns meses?

Como organizar e conduzir processos educacionais para

ensinar conteudos cada vez mais complexos?

Como transitar de um modelo de educacao centrado no
professor para um modelo centrado no aluno?
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Algumas propostas

Transformar a escola tradicional em espacos de
aprendizagem, base de uma sociedade sustentada em
aprendizagem intensiva e continuada (Miller, 2008)

Incluir praticas de solucao de problemas, estimulo a
criatividade, inovacao e capacitacao para aprendizagem ao

longo da vida (Caldwell, 98)

Reinventar a educacao e o modelo tradicional de escola
para atender demandas de uma sociedade pautada no
conhecimento inter, multi e transdisciplinar (ARAUJO, 2011)
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Algumas habilidades basicas ausentes (David Goldberg)
Alunos da area tecnologica néo estdo sabendo...

Fazer boas perguntas Perguntar

Reconhecer objetos/processos

Compreender fenomenos e elaborar
modelos Modelar

Dividir problemas complexos Decompor
Identificar grandezas, fazer medidas
Representar fenomenos e relagoes Visualizar

Expressar ideias, conceitos, resultados Comunicar




Visao da Educacao como um Sistema
Cada componente é um fator que afeta o resultado

Professor Curriculo

Ambiente
4

QUE COMPONENTE TEM MAIOR IMPACTO NO DESEMPENHO DO SISTEMA?
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Revendo conceitos: o que é o “Curriculo”?

E o conjunto de atividades

de aprendizagem e

experiéncias que o aluno
tem no ambiente escolar

O foco central do
curriculo deve ser o
ALUNO

As atividades formais
(aulas) ndo s&o os unicos
componentes do curriculo

O aluno desenvolve

competéncias em varias

experiéncias de
aprendizagem

(Curriculo Implicito)
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Ha muitas discussoes sobre a organizagao curricular...

Mas, reorganizar o curriculo é apenas parte da solucao

Melhorias do sistema educacional nao ocorrem com
propostas focadas apenas na organizagao curricular

E necessario formar docentes em praticas de ensino
coerentes com o perfil de conclusao dos cursos

15



Como a EP pode atender as demandas do mundo do

Prover
ensino
contextu-
alizado

trabalho, do individuo e da sociedade?

Gerar
aprendiza-
gem signifi-

cativa

Incentivar o
uso dos
recursos da

! oy Ensinar a
inteligéncia

pensar,
criar, inovar,
decidir,

Ensinar a resolver...

transformar
ideias em
resultados
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Ex.: Educacao de nivel médio: um problema a resolver

Servidores da PF
prometem nova
operacao-padrao

em Cumbica

Caderno “Cotidiano”

Folha de S3o Paulo, agosto/2012

QUALIDADE NO LAPIS  As principais conclusdes reveladas pelos dados do Ideb

® O @ 6 €

Ensino médio pablico Com média 5, escolas do Rede privada permane- Na escola piiblica, nota do Escolas estaduais de Sao
avanga pouco e continua 1030 59 ano no pafs Ja e me?horv mas ndo atingiu aluno do ensino médio & Paulo estagnaram no

em um patamar ruim, com atingiram a meta as metas em nenhuma das inferior a de um estudante ensino fundamental, mas
indice de apenas 3.4 estabelecida para 2013 etapas de ensino do 99 ano na particular melhoraram no ensino médio

Com ensino médio estagnado, MEC
ja planeja mudancas no curriculo

MEC vai propor a fusdo de
CI is Moua BCastro disciplinas do ensino médio

As atuais 13 matérias serdo reagrupadas em 4 areas, como ciéncias humanas '
Mudanga curricular é v : }

A grande reforma
ldem, agosto/2012

ensino, principalmente
i :
educacional “*“
cur

nas escolas pithlicas
ontrariando os saudosistas, afirmo que a Ao

educagiio no Brasil nunca foi grande coisa,  not 1 1
mediocridade percebida apenas por espiri-  im: Rev I Sta VeJ d

tos mais alertas. A diferenca € que hoje hd  abr
mais impaciéncia com as suas mazelas. Diante  ini¢ 2 2 / ad gOStO / 20 1 2
dessas criticas, passadas e presentes, nossas dou-  cis!

nnnnn idadan afn A a tamar nravd
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Conhecimentos de matematica — uma avaliacao preocupante

QUESTAO Das figuras abaixo, quais tem o mesmo perimetro?
DE NIVEL 6 ' 5
. 5 .
3& o “
4 3 5

Alunos brasileiros’ =
de 15 anos que estdo no:"

po 9 ojnSueLs O (9 “oyjaw tea Z ewim y (§ ‘o3|uwe o eied esolejuea 104 (#7 -
‘nied 9PepIIO|3A Y (€ {S0139WIuLd OF ( ‘Sa1e19p 0ST (1 :se;sog_sau

DE CADA DEZ ALUNOS,

Nivel 1 P 31%
Nivel 2 B 19%
Nivel 3 N 8%

Nivel 4 3%

Nivel 5 10,7%

Nivel 6 10,1%

LILE

quatI'O nao conseguem

responder nenhuma questao

~

Alunos que estao no Nivel 4 ou superior:
Australia: 38%; Canada: 43%; Coréia do Sul: 52%; Brasil: 3,8%

(Folha SP,
10/9/2012)
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Vocé se importa
com a importacao de profissionais?
= Importacao de engenheiros (2012)

« Até 2020, o Brasil precisa ter Z0_mil novos engenheiros por
ano. Atualmente, formamos s6 41 mil por ano.

« A evasao na graduacao em engenharia € alta. Alunos nao tém
nocoes basicas de matematica do Ensino médio.

« As notas de alunos (EM) brasileiros no Pisa sao preocupantes:
889% deles nao consequem ler graficos!

= Agora chegou a vez de importar médicos

= Depois virao os administradores, professores, ...

19



O que aprendemos com as licoes do Ensino Médio?

Conteudos

Metodologias

>
“EMI

/Ensino Médio Inovador

A culpa é sé do
CONTEUDO?

Se for, a
solucao é por

DECRETO
20

Dispersao

Desempenho

Tecnologias




Além de reorganizar conteudos, precisamos de
reorganizar espacos, acoes, concepcoes, métodos...

Na induastria, “chao de
Fabrica” € usado para
definir o espaco onde

0 processo produtivo
efetivamente acontece.

Na escola, a sala de

aula é o ambiente onde
as relacoes entre
professor e aluno sao
partes fundamentais dos
processos (produtivos) de
ensinar e de aprender.

Em ambos os processos, tudo que ali ocorre,

certo ou errado, afeta o resultado final
21
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Metodologias Ativas de Aprendizagem
Possibilidades e desafios na EP

—



Metodologias Ativas de Aprendizagem

Topicos

J Metodologias Ativas — o que sdo, para que e como aplicar?
 Aprendizagem Baseada em Problemas — PBL [Problemas]
[ Aprendizagem Baseada em Projetos — PBL [Projetos]

( Possibilidades das Metodologias Ativas na Educacao



Que imagem vem a mente quando ouvimos a expressao
“"APRENDIZAGEM ATIVA"?

25



forma 40 Educa(}ao

pro essor S|gn|hl':at::"’“;“eme!!l‘ISII‘IEtr tradicionais ™40 abpm.l hﬂSEﬂda
mestrado objetivos
a ren |Za t“%“'asp"de problemas
e o] abprob tecnoldgica
SEI

fazer Questio contexto M situacdes busca desenvolvimento

s profissional™ ”meduvacmnal trabalh ooges
TOORIDS i

ﬂrtﬂﬂt render
i prufessores deve  NFOCESSO sobre

nglusan

informagdo d ‘I,II]OS
s feblidades métodos metudologm oo
SEBU|U 95[30'3 pensar atwas uencas conteddos  resulados
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O que é uma Metodologia Ativa de Aprendizagem?

A aprendizagem ativa ocorre quando o aluno interage
com o assunto em estudo e é estimulado a construir o
conhecimento ao invés de recebé-lo passivamente;

e, portanto, um método de ensino focado no aluno.
—

Exemplos de metodologias ativas:

Aprendizagem Baseada em Problemas

Aprendizagem Baseada em Projetos
——————————————————————————————————

7



Para entender o conceito de aprendizagem ativa,
vejamos o que diz um antigo provérbio ...

28



Versao atual, no contexto da aprendizagem ativa

O que eu ouco, vejo e discuto, eu
compreendo

Se ouco, vejo, discuto e fago, tenho
conhec./habilidade

O que ensino para alguém, domino com
NEENGE

(Silberman, 1996)

29



Para se envolver ativamente no processo de
aprendizagem o aluno deve:

Ouvir, ler, escrever,

perguntar, discutir,

resolver problemas,
desenvolver projetos

Estar fazendo algo e, ao
mesmo tempo, pensando
naquilo que esta fazendo

Realizar tarefas mentais
de alto nivel, como
analise, sintese,
avaliacdo, inovacao

Exercitar sua inteligéncia
nas funcoes de pensar,
observar, raciocinar,
refletir, entender, etc.

30



Principal atributo de \ NS | Incentiva o aluno
ambientes de RN = - a usar as fungdes
aprendizagem ativa “ mentais de pensar,
é a atitude ativa da BV &' ¥ ' raciocinar, refletir,

inteligéncia, em | ~ ol Yo observar, entender,
oposicao a atitude NG R dentre outras que,
passiva associada aos B em conjunto, formam
métodos tradicionais i & < a inteligéncia.

...6 sentir o que esta

| fazendo; sentimentos
- | sao fatores de fixacao
4 = do conhecimento.

- Bom humor, alegria e
entusiasmo facilitam
a aprendizagem

Tao importante
quanto pensar
no que esta
fazendo...

***x Aprendizagem ativa é uma estratégia para ativar o aluno***

Quanto ao professor, pressupdoe-se que esteja ativo ao ensinar

31



Por que e para que aprendizagem ativa?

E um recurso que favorece o processo de ensino
Proporciona aprendizagem significativa

Gera confian¢a nas decisdes dos alunos

Da seguranca na aplicacao do conhecimento
Melhora no relacionamento interpessoal
Melhora na expressao oral e escrita

Desenvolve o gosto para resolver problemas

Incentiva o trabalho com projetos
—




Oportunidades e necessidades de
aprendizagem ativa no Ensino Superior

Na area de Ciéncias Exatas e Tecnologias, ha muitas
oportunidades de aplicar metodologias ativas (oficinas,

laboratorios, projetos, pesquisas, trabalhos de campo...)
—

O maior desafio, em todas as areas de formacao, é
incorporar ambientes de aprendizagem ativa no tempo,
no espag¢o das tradicionais aulas expositivas

A —"
33




Atividades geradoras de ambientes de aprendizagem ativa

3 Discussao de temas especificos para a formacao profiss.
d Trabalho em equipe com envolvimento de todos

d Estudo de casos relacionados com programa de ensino
0 Debates sobre topicos de interesse

d Geracao de ideias para solucao de problemas

3 Mapas conceituais para fixacao de ideias e conceitos
3 Modelagem de dispositivos, processos e sistemas

3 Atividades de investigacao e pesquisa

4 ...

—




Mapa conceitual para o ensino e aprendizagem tradicionais

[Informagﬁes] l Poder do verboj

i

Transmite Usa Falsa sensacao Visdao fragmentada
B / de aprendizagem do conhecimento
[Professorj /v T
/ b Produz
Representa Centrado no o
— ’/ Ensino e Aprendizagem Organizado Discipli
Principal fonte { T dP - . 9 — 0 em — iI:;::dI::S
de informacao radicionais
Pouca interacao Requer Independe\l_‘imita %[Fﬁrr:_?%éc:’de }
Aluno/Professor GGl Lo

Uso intensivo ¢
da Contexto, Uso das funcoes da
Memoria realidade Inteligéncia

35



Duas metodologias ativas sistematizadas: PBL + PBL

Aprendizagem Baseada em Problemas — ABProb

Aprendizagem Baseada em Projetos — ABProj

PBL = Problem Based Learning J
PBL = Project Based Learning J

36




Trajetdria da ABProb

d A ideia de trabalhar com problemas como meio para
ensinar e aprender é bem antiga (~500 ac)

3 A sistematizacao da ABP surgiu na década de 60, no
Canada, aplicada em escolas de Medicina.

3 Aplicacao em varias areas: Administracao, Arquitetura,
Ciéncia da computacao, Ciéncias sociais, Engenharia,...

3 Brasil: interesse crescente em ABP =» EACH/USP (Artes,
Ciéncias e Hum.) aplica ABP em 10 cursos, desde 2005

—



Aspectos basicos da ABProb

] Base: uso contextualizado de uma situacao-problema para o
aprendizado autodirigido (diferente da transmissao verbal
do conhecimento centrada no professor e dirigida por
conteudos disciplinares)

J ABProb: aprendizado centrado no aluno, que deixa de ser
receptor passivo da informacao para ser o agente e
responsavel por seu aprendizado

J ABProb: professor atua como orientador nos grupos de
trabalho/estudo, com forte interacao com o aluno




Aplicacao da ABProb

ABP transforma um problema em fator de motivag¢ao para
aprendizado, enfatizando a constru¢cao de conhecimento
em ambiente de colaboragao. A ideia nao é ter sempre o

problema resolvido na etapa final, mas sim enfatizar o
processo seguido na construcao do conhecimento.

_4

A ABP admite sequencias de acbes que variam conforme o
nivel de ensino, area de conhecimento e objetivos de
aprendizagem que se quer alcancar.

_/




Um exemplo de sequencia para ABProb

2 3
° Inicio > Geragﬁo\ \Elaboragao

. Analise
de Ideias questdes
Entendimento | | Listar possiveis ;| | Decomposigio | | Paraorientara :
inicial do . explicagbesou | | doproblema | | Investigacaoou
. problemae | solyces,com | | em partes, | . PesQUsR €
. esclarecimentos RS e | deetiencde | | definir bem o
: ivd .| conhecimento | | relagbes, . problems.
. compreende-lo ; ! tual o FUNCE Perguntas
de forma B alal | UREBES, ajudam a
abrangente | | (brainstorming) i estruturas

pensar

__________________________

_______________________________________________________________________________



Um exemplo de sequencia para ABProb

5) \G \0 \9
_ Objetivos de Estudo Sintese e Apresentacdo

aprendizagem avaliacdo
. Oqueseespera | | Individuale | | Dotrabalho | | Do trabalho
. aprender com 0s | ' discussdo em ' desenvolvido e gesenvollwtcjjo, :
resultadosdo | | grupo,com | | dosresultados | | 9OSresultados :
balh L : L § alcancados e
trabalho . registro do ] alcancados acBes futuras
processo '

seguido



O que a ABProb requer do Professor

Ensino convencional

Funcao de especialista ou
autoridade formal

Trabalho isolado

Transmissor de informacao
aos alunos

Conteudos organizados em
aulas expositivas

Trabalho individual por
disciplina

Abordagem da ABProb

Orientador, co-aprendiz ou
consultor

Trabalho em equipe

Ensina ao aluno conduzir
sua aprendizagem

Curso organizado em
problemas reais

Estimulo ao trabalho
interdisciplinar

72



O que a ABProb requer do Aluno

Receptor passivo da informacgao

Trabalho individual, isolado

Transcreve > memoriza > repete > prova

Aprendizagem Individualista/competitiva
6

Valoriza conhecimento prévio
Interagao colegas + professores
Fung¢ao de construir conhecimento
Aprende em ambiente colaborativo

Questiona e equaciona problemas

Busca resposta certa para ter boa prova
Avaliagcao em conteudos limitados
Avaliacao somativa, so pelo professor

Aula baseada na transmissao da
informacao

Analise e solucao de problemas

Aluno + grupo avalia contribui¢oes

Busca solu¢cao em equipe; aplica
conhecimento em varios contextos;
tem orientag¢ao docente

43




Outros requisitos docentes para pratica da ABProb

Grande desafio da ABP: maioria
dos profs. nao tem experiéncia
neste método em sua formacao
docente

PROFESSOR EM

Na pratica da ABP o professor
tem fung¢oes mais abrangentes
do que nos métodos
convencionais de ensino

AMBIENTE ABPROB

... mediar discussoes, manter o
foco em questoes e problemas;
motivar alunos na busca de
solucao, estimular o uso das
funcoes de pensar, observar,
raciocinar, entender, julgar, ...

...tudo isso resulta em tarefas
mais complexas do que a rotina
de se apresentar diante dos
alunos e dar uma aula
expositiva, como se esta

habituado ha décadas... |




Aprendizagem Baseada em Projetos - ABProj

1 John Dewey (1897) — Inicialmente, projetos de aprendizagem
teriam 4 fases: inteng¢ao, planejamento, execuc¢ao, julgamento

) Indmeras experiéncias escolares mostram o potencial dos
projetos na melhoria do processo educativo

A sistematizacao desse recurso educacional deu origem a

METODOLOGIA DE PROJETOS

PROJETOS DE TRABALHO = PROJETOS DE APRENDIZAGEM

45



Conceitos basicos em Projetos

O que éum Como nasce um Ha uma tipologia
Projeto? Projeto? de Projetos?

e Empreendimento e Surgem a partir de e Intervencao
finito, com um problema, e Pesquisa
objetivos bem hecessidade, e Desenvolvimento
definidos em oportunidade, ou (Projeto de Produto)
funcao de um interesse de uma e Ensino
problema, pessoa, grupo ou .
oportunidade ou instituicao ’ Aprgndlzagem
interesse de uma ieRcetiiatal o)
pessoa ou

organizacao.

46



Alguns aspectos do Método de Projetos

Considera situagoes reais sobre o
contexto e a vida, relacionadas ao
objeto central do projeto

Elementos da realidade
fisica e mental: tempo, Supera o modelo tradicional

matéria, espaco, esforco, de educacao centrada na
pensar, decidir, criar, abstracao, no poder do verbo
colaborar, etc.

Equilibra o uso excessivo de
recursos virtuais, em
detrimento de situagoes reais | EEEEENIE—————
------------- e contextuais. Virtual
Aprendizagem X i

significativa . contextual

47



MP e aprendizagem significativa

“A aprendizagem significativa ocorre quando o aluno
percebe que o material a estudar se relaciona com os seus
proprios objetivos. [...] A aprendizagem é facilitada quando o
aluno participa do seu processo. [...] envolve a pessoa como
um todo — seus sentimentos e sua inteligéncia — € a mais
duravel e penetrante. [...] A aprendizagem socialmente
mais util, no mundo moderno, é a do proprio processo de
aprendizagem [...]” (Gadotti, 1994)
\'ﬁ

Qual é a importdancia de uma aprendizagem

contextualizada para a formacgdo profissional?

48



MP e objetivos da formacao profissional

A MP contribui para formar individuos com uma visao global da
realidade e prepara para a aprendizagem ao longo da vida.

A construcao do conhecimento é favorecida quando o aluno
participa do plano de atividades, com objetivos bem claros

Quanto maior o envolvimento do aluno com seu processo de
aprender, mais significativa e duradoura é sua aprendizagem

\i

O ideario da MP é muito favoravel a realizacdo dos

objetivos da formacgdo profissional em varias dareas

49



Diretrizes gerais para projetos de aprendizagem

Classificacao dos Projetos de Aprendizagem

e Constru¢ao com inovacgao

Construtivo L ~
e Criativo na forma, funcao, processo

e Pesquisa cientifica, busca do conhecimento

Investigativo N ] e
e Questoes de investigacao

Didatico e Como funciona? Para que serve?
(Explicativo) e Engenharia reversa




Diretrizes gerais para projetos de aprendizagem

Tema do projeto - Escolha dos alunos +negociacdo com professor
Forma - trabalho em equipe para o desenvolvimento do projeto
Ambiente - com multiplos recursos (Escola, alunos, comunidade)
Duracgao — prazos definidos para concretizacao do projeto

Objetivo - projetos devem ter uma finalidade util, para produzir
nos alunos a percepcao de um sentido real de seus trabalhos

Comunicacao - socializacdo de resultados em varios niveis (sala
de aula, escola, comunidade, seminarios, etc.)
—

51



Pesquisas recentes em Metodologia de Projetos

MP é reconhecida como contribui¢cGo importante para a melhorar os
processos educacionais. Exemplos de pesquisas - Mestrado CEFET/MG:

Competéncias do Contribuicoes da MP
professor para o para o exercicio da
trabalho com a MP de fungao de pensar.

forma eficaz.

Metodologia de
Projetos: A percepg¢ao
do aluno sobre os
resultados da sua

aos ¢ ) ARAUJO, Vanessa, 2009
aplicagao. ARAUJO, Mayra, 2009
COSTA, Ainara, 2010

Contribui¢ées da MP na Origem da Metodologia de
implantagao das TIC nos Projetos, seu significado,

processos educativos da trajetoria e contribuicao
educacio basica. nos processos educativos.

GODOY, Eliana, 2009 ALENCAR, Marise, 2011




Contribuicao da MP para a Educacao

Contextualizacao: superando a visao fragmentada da realidade

Habilidades para lidar com transformacgoes do mundo: pesquisar,
selecionar informacé@o, analisar, sintetizar, cooperar, planejar, ...

Valores e habilidades: autonomia, responsabilidade, iniciativa,
autoconfianca, empreendedorismo, criatividade, comunicacgdo, ...

Ambientes de aprendizagem: estimulam busca do conhecimento

Relacao professor-aluno: mais natural, amigavel, sincera, ...

—

53



Comparacao de Métodos — ABP/PBL x ABP/PBL
Diferencas

AB-Problemas AB-Projetos

Tem origem em Problemas Situacao-geradora (necessidades,...)

Problema: mais contextual do que  Situacao geradora: contextual ou
teorico teodrica

Problemas definidos pelo professor Problemas definidos pelos alunos
Curta durac¢ao (2 a 4 semanas) Média duracao (4 a 12 semanas)
Percurso com etapas bem definidas Percurso com etapas mais abertas

Proposta de analise e solucao de Proposta de desenvolvimento de algo
problemas novo

Produto final ndo obrigatorio Requer um produto final
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Comparacao de Métodos — ABP/PBL x ABP/PBL

Similaridades

AB-Problemas AB-Projetos

Formacao de competéncias para o mundo do trabalho
Favorece aprendizagem contextualizada e significativa

Requer disposi¢cao e habilidades especificas do professor e do aluno
Método de ensino centrado no aluno

Atualiza os professores em praticas inovadoras

Favorece a interdisciplinaridade

Favorece o desenvolvimento da criatividade e inovacao
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1. Pensar 2. Fazero
no que que se

vai fazer pensou

3. Pensar no
qgue foi feito
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Concluindo

Ambos os métodos ABPs contribuem para melhorar a formacgao
profissional em diversas areas

Maior desafio: o professor que nao vivenciou este método tem
dificuldades para aplica-lo e usufruir de suas possibilidades

Exito da ABP depende de trabalho docente cooperativo, recursos,
curriculo flexivel, reorganizacdo de espagos/tempos escolares...

ABP cria ambientes de aprendizagem que desenvolvem
potencialidades dos alunos e os prepara para mundo do trabalho




Concluindo

Novas Tecnologias: Qual delas foi desenvolvida a partir
de solicitacoes da Escola? Como usa-las a nosso favor?

Como educador:. Como penso enfrentar o desafio de
educar as novas geracoes?

Visao de futuro: Como vejo a Escola nos proximos 5,
10 ou 20 anos?

—

58



Sugestoes de estudos complementares

. Moura, D. G., Barbosa, E. F. (2011) - “Trabalhando com Projetos -
Planejamento e Gestdo de Projetos Educacionais”, Vozes, 82 Ed.

2. www.tecnologiadeprojetos.com.br — Site de contetdos s/ projetos

. Barbosa, E. F.,, Moura, D.G. “Metodologias Ativas de
Aprendizagem na Educacgdo Profissional e Tecnologica” Boletim
Técnico do SENAC, Vol. 39, no. 2, 2013

. Ulysses Ferreira de Araujo (2011) - “Metodologias Ativas de
Aprendizagem no Ens. Superior” Palestra UNICAMP (Ver WEB)

. Barbosa, E. F., Gontijo, A. F., Santos, F. F. (2004) “Inovag¢oes
Pedagdgicas em Educagdo Profissional - uma experiéncia de
utilizagdo do MP na formagdo de competéncias”, Boletim
Técnico do Senac, v.30, n. 2.

. Ribeiro, R. C. “A Aprendizagem Baseada em Problemas (PBL):
uma implementacédo na educa¢do em Engenharia”, UFSC, 2005.

. Robinson, Ken, “Mudando paradigmas na educag¢éo” (Ver WEB)


http://www.tecnologiadeprojetos.com.br/

Contato

Prof. Eduardo F. Barbosa
Eduardo@tecnologiadeprojetos.com.br

Prof. Dacio G. Moura
Dacio@tecnologiadeprojetos.com.br

60






